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Recruiting Day Carnia

REGIZNE AUTONZMA
FRIVL] VENEZIA GlUUA

LAVORO '

[1 17 giugno al Teatro Comunale Luigi Candoni di Tolmezzo, torna il Recruiting Day: una giornata diincontro tra
domanda e offerta di lavoro per rafforzare il tessuto produttivo della montagna friulana, organizzato dalla
Regione FVG, con il patrocinio del Comune di Tolmezzo, e la collaborazione di Umana spa e del Carnia Industrial
Park. 71 le posizioni aperte in 16 aziende dell'Alto Friuli.

Le persone interessate a candidarsi possono inviare il proprio CV entro lunedi 8 giugno 2026.

Continua a leggere...
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https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/
https://www.comune.tolmezzo.ud.it/
https://www.umana.it/
https://eventi.regione.fvg.it/Eventi/dettaglioEvento.asp?evento=28161
https://mailchi.mp/5aa5c31ff2d3/newsletter-86-maggio-2026
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Sottoscritto il Protocollo di collaborazione tra Regione FVG, Carnia Industrial Park e Umana: al via un
progetto pilota per la ricollocazione dei lavoratori Il.Mas

E stato sottoscritto nello scorso mese di aprile il Protocollo di collaborazione tra la Regione FVG (Direzione
centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia), il Carnia Industrial Park e Umana spa, per I'avvio di una
iniziativa sperimentale finalizzata a potenziare le azioni di supporto alla ricollocazione dei lavoratori coinvolti
nella crisi della societa Il.Mas Srl di Sutrio.

L’intesa nasce dalla volonta condivisa, anche con le parti sociali FIM CISL e FIOM CGIL, di operare in modo
coordinato e sinergico, per favorire il reinserimento nel mercato del lavoro del personale dell’azienda posta in
liquidazione.

Il Carnia Industrial Park ha affidato a Uomo e Impresa srl — societa del gruppo Umana specializzata nella
gestione di progetti di ricollocazione — la realizzazione di un progetto pilota dedicato agli ex dipendenti Il.Mas,
attualmente in cassa integrazione straordinaria.

Continua a leggere...
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A Villa Santina nasce QSTHAL

A meno di un anno dall'insediamento di Eurolls nel capannone rilevato e ammodernato dal Carnia Industrial
Park, e stata inaugurata a Villa Santina, la nuova realta del Gruppo, QSTHAL: un’operazione strategica che
posiziona la Carnia come punto di riferimento nel mercato europeo della trasformazione dei metalli e rafforza
il tessuto industriale d’eccellenza dell’Alto Friuli. La nuova azienda si occupera della commercializzazione e
lavorazione dell’acciaio dei gruppi austriaci Voestalpine e Béhler, proponendosi sul mercato con materiali di
alta qualita, destinati alle applicazioni industriali piu esigenti.

Continua a leggere...
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https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/
https://www.umana.it/
https://www.uomoeimpresa.it/it/
https://www.carniaindustrialpark.it/it/media-press/accordo-IlMas/
https://www.eurolls.com/it/Home/
https://www.qstahl.com/
https://www.eurolls.com/it/news/qstahl-servizi-acciaio
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Il prosciutto di Sauris traina I'economia della montagna

La produzione del Prosciutto di Sauris IGP, a 1200 metri di altitudine, si conferma un vero traino per I'economia
del territorio e l'espressione di una tradizione secolare capace di trasformarsi in impresa grazie al
Prosciuttificio Wolf.

Dal 1962 I'azienda ha guidato la rinascita del borgo, creando occupazione, attirando nuove attivita economiche
e turismo e contribuendo a contrastare lo spopolamento montano.

Un modello che oggi rende Sauris un esempio di sviluppo alpino fondato su qualita, identita locale e
sostenibilita.

Continua a leggere...

Mario Zearo confermato alla guida della Delegazione di Tolmezzo di Confindustria Udine

Mario Zearo, amministratore delegato di Advan —I'azienda di Amaro specializzata nella produzione di sistemi
implantari per 'odontoiatria d’avanguardia — e stato confermato Capo Delegazione di Tolmezzo all'interno di
Confindustria Udine. La riconferma gli assegna anche il ruolo di Vicepresidente di diritto dell’associazione.

La nomina rientra nel rinnovo complessivo delle cariche interne per il biennio 2026-2028, che ha visto sia nuovi
ingressi che conferme tra i rappresentanti dei gruppi merceologici.

Continua a leggere...
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https://www.wolfsauris.com/
https://www.ilnordest.it/economia/imprese/la-sfida-del-prosciutto-di-alta-montagna-che-ha-fatto-rivivere-sauris-j7k3d4ye?shem=dsdf,sharefoc,agadiscoversdl,,sh/x/discover/m1/4
http://www.advanimplantology.com/
https://www.confindustria.ud.it/
https://www.confindustria.ud.it/schede/scheda/27388
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Misure per la competitivita delle imprese attraverso |'ottenimento e il mantenimento delle
certificazioni

La Regione FVG ha attivato una nuova misura dedicata alle PMI con contributi a fondo perduto fino al 75% per
ottenere o mantenere certificazioni di qualita, sicurezza, sostenibilita e diagnosi energetiche.

Il bando ¢ rivolto a imprese con sede in regione e finanzia diverse tipologie di certificazioni e accreditamenti,
con importi variabili fino a 8.000 euro.

E possibile presentare domanda, anche per spese gia sostenute nei 12 mesi precedenti, dal 25 maggio al 25
giugno 2026, con procedura a sportello fino a esaurimento fondi.

Scopri di piU...

Al in Action: dall’Hype all'Impatto Aziendale

Il Polo Tecnologico Alto Adriatico ha organizzato un ciclo di workshop ibridi dal titolo Al in Action: Dall’Hype
all'lmpatto Aziendale con la collaborazione di partner accademici e industriali.

L'iniziativa, rivolta a imprenditori e figure decisionali, offre casi concreti e strumenti pratici per integrare I'Al
nei processi aziendali e generare valore reale, con |'obiettivo di guidare le imprese nell’adozione efficace di
soluzioni, dagli agenti autonomi alla scelta delle tecnologie piu adatte.

Il prossimo appuntamento & previsto per il 30 giugno dalle 8.30 alle 13.00.

Scopri di piu:
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https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-imprese/industria/FOGLIA20/FOGLIA23/?utm_source=chatgpt.com
https://www.polotecnologicoaltoadriatico.it/
https://www.polotecnologicoaltoadriatico.it/news/ai-in-action-dallhype-allimpatto-aziendale-ciclo-di-workshop/
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Quanta energia c’e dietro un prodotto?

L'Innovation Platform ha organizzato per il 4 giugno dalle ore 14:00 il workshop online Quanta energia c’e
dietro un prodotto? dedicato all’analisi dell'impatto energetico e ambientale dei prodotti nel settore legno-
arredo.

L'iniziativa mira a trasformare i dati ambientali in leve strategiche per le imprese, individuando azioni concrete
di miglioramento dei processi produttivi per rendere la sostenibilita un fattore di innovazione, efficienza e
vantaggio competitivo per il sistema produttivo.

Scopri di piu...

Innovazione artigiana, i risultati del progetto SUNrise

intgres ST |

- SUNrise

TECA4I FVG organizza il 16 giugno, dalle 16:00 alle 17:30 un webinar dedicato ai risultati del progetto europeo
SUNTrise, con focus sull’innovazione nelle imprese artigiane.

L'incontro presenta casi concreti su sostenibilita e digitalizzazione, illustrando un percorso strutturato
dall’analisi iniziale alla definizione di roadmap operative. L’iniziativa si rivolge a imprese e professionisti, e offre
strumenti pratici per migliorare competitivita, efficienza e posizionamento sul mercato.

Scopri di piu...

La metalmeccanica FVG guarda al futuro: traiettorie di sviluppo al 2036

COMET organizza per lunedi 8 giugno 2026, dalle 8.30 alle 13.30, presso LEF - Lean Experience Factory a San
Vito al Tagliamento, un incontro dedicato agli scenari di sviluppo della metalmeccanica regionale al 2036.
L'iniziativa coinvolgera imprese in attivita collaborative per analizzare megatrend e trasformazioni industriali
attraverso strumenti di previsione strategica, con |'obiettivo di supportare aziende e filiere nell’anticipare i
cambiamenti e rafforzare la competitivita del settore.

Scopri di piU...
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https://www.innovation-platform.it/
https://tec4ifvg.it/news-e-eventi/news/in-arrivo-la-nuova-edizione-della-tec4i-academy-per-imprese-e-startup.kl
https://tec4ifvg.it/
https://interreg.net/it/progetti-interreg-it-at/sunrise/
https://tec4ifvg.it/news-e-eventi/news/innovazione-per-le-imprese-artigiane-risultati-e-strumenti-dal-progetto-sunrise.kl?https://tec4ifvg.it/?utm_source=newsletter&utm_medium=mailup&utm_campaign=Newsletter+Maggio+2026
https://clustercomet.it/
https://lef-digital.com/
https://www.areasciencepark.it/mdmc-webinar-2026/
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Tolmezzo Vie dei Libri 2026

wmezzo

viddeilibrl

Presentato il programma della IV edizione del Festival letterario Tolmezzo Vie dei Libri che animera le vie del
capoluogo Carnico da venerdi 12 a domenica 14 giugno (con anteprime il 10 giugno), con oltre 30 eventi, per
raccontare le esperienze che siintrecciano nelle Terre Alte del centro Europa.

L'iniziativa &€ promossa dal Comune di Tolmezzo con il sostegno dell’Assessorato alla Cultura della Regione
FVG, e la collaborazione della Fondazione Pordenonelegge e numerosi partners.

Continua a leggere...

Un centro estivo per famiglie rilancia la Carnia tra natura e inclusione

Nasce Vivere la montagna in famiglia, il centro estivo promosso da Visit Zoncolan che, dal 15 giugno al 10
luglio, portera a Sutrio famiglie da tutta ltalia.

Il progetto combina attivita per bambini dai 6 ai 13 anni, tra sport, natura e laboratori, con soggiorni per i
genitori, anche in smart working (con spazi di co-working attrezzati e connessione wi-fi), valorizzando il
territorio e la rete locale. L'iniziativa ha 'obiettivo di creare un modello innovativo di turismo familiare,
puntando su inclusione, comunita e qualita della vita in montagna.

Scopri di piU...
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https://www.tolmezzoviedeilibri.it/
https://www.comune.tolmezzo.ud.it/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/comunicati/comunicato.act;jsessionid=B7F40E6CC6698041FD0B2636D70237B2?dir=&nm=20260527125936004
https://www.regione.fvg.it/rafvg/comunicati/comunicato.act;jsessionid=B7F40E6CC6698041FD0B2636D70237B2?dir=&nm=20260527125936004
https://www.pordenonelegge.it/
https://www.studionord.news/i-giovani-custodi-del-territorio-il-parco-naturale-prealpi-giulie-investe-sul-futuro/?shem=dsdf,sharefoc,agadiscoversdl,,sh/x/discover/m1/4
https://www.visitzoncolan.com/
https://www.ilfriuli.it/economia/la-montagna-e-la-famiglia-nasce-in-carnia-progetto-pilota/?shem=dsdf,sharefoc,agadiscoversdl,,sh/x/discover/m1/4
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REHOME, la Carnia guida il modello per la resilienza in montagna

Parte da Tolmezzo il progetto europeo REHOME (Resilient Housing for Mountain Environmentsv), guidato dalla
Comunita di montagna della Carnia, per rendere gli insediamenti alpini piu sicuri, sostenibili e attrattivi.
Liniziativa, finanziata dal Programma Interreg VI-A ltalia-Austria 2021-2027, punta a contrastare lo
spopolamento, il degrado edilizio e gli impatti dei cambiamenti climatici, supportando gli amministratori e i
tecnici nella gestione e nello sviluppo dei territori montani, attraverso strumenti innovativi di analisi e
pianificazione.

Scopri di piU...

Imprenditoria femminile, in Carnia nasce il manifesto FemECoPLUS

A Tolmezzo trenta imprenditrici e professioniste hanno avviato la stesura del Manifesto della “responsabilita
generativa”, nell’ambito del progetto transfrontaliero FemECoPLUS coordinato dalla cooperativa Cramars.

I documento punta a definire un modello d’impresa legato al territorio, basato su valori come radicamento,
fiducia e reciprocita. Gli obiettivi del progetto sono: valorizzare I'imprenditoria femminile di montagna
rafforzando reti di collaborazione tra professioniste e imprese, anche in chiave transfrontaliera Italia-Austria;
definire un nuovo modello d'impresa, basato sulla “responsabilita generativa”, capace di creare valore
economico che resta sul territorio e alimenta relazioni sociali e comunita; sviluppare strumenti e linguaggi
comuni (come il Manifesto, che sara completato entro il 2026 e la piattaforma condivisa) per comunicare e
diffondere questi valori e sostenere la crescita delle imprese.

Continua a leggere...
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https://www.carnia.comunitafvg.it/it/progetto-rehome-52323
https://www.carnia.comunitafvg.it/
https://interreg.net/it/
https://www.carnia.comunitafvg.it/it/kick-off-meeting-del-progetto-rehome-52482
https://coopcramars.it/progetti/sviluppo-femeco-professionals-in-business-and-networking/
https://coopcramars.it/
https://www.studionord.news/imprenditoria-femminile-in-carnia-nasce-il-manifesto-della-responsabilita-generativa/?shem=dsdf,sharefoc,agadiscoversdl,,sh/x/discover/m1/4
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Un servizio per le aziende alla ricerca di personale e per i lavoratori alla ricerca di lavoro

Le Agenzie per il Lavoro Umana e Adecco, nell’ambito degli accordi di collaborazione sottoscritti col Carnia
Industrial Park, hanno reso disponibile un elenco delle posizioni lavorative aperte in Carnia e nell’Alto Friuli.

Scopri di piU...

Start Up Cooperativo: aperte le iscrizioni per gli studenti delle scuole superiori del FVG

Sono aperte le iscrizioni al percorso Start Up Cooperativo, promosso da TEC4| FVG e Confcooperative Alpe
Adria dedicato agli studenti delle classi lll, IV e V delle scuole superiori del Friuli Venezia Giulia.

Il progetto, in programma dal 23 giugno al 1° luglio (42 ore) presso la sede di TEC4l FVG di Udine, prevede
attivita pratiche per sviluppare idee di business e competenze imprenditoriali. Obiettivo e avvicinare i giovani
al mondo dell'innovazione attraverso un’esperienza formativa interattiva valida anche ai fini PCTO.

Scopri di piu...

NEWSLETTER — MAGGIO 2026
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https://www.umana.it/
https://www.adecco.com/it-it
https://www.carniaindustrialpark.it/it/news/lavoro-newsletter-86-maggio-2026/
https://tec4ifvg.it/
https://www.alpeadria.confcooperative.it/
https://www.alpeadria.confcooperative.it/
https://tec4ifvg.it/news-e-eventi/news/pcto-2026-start-up-cooperativo.kl?https://tec4ifvg.it/?utm_source=newsletter&utm_medium=mailup&utm_campaign=Newsletter+Maggio+2026
https://mailchi.mp/5aa5c31ff2d3/newsletter-86-maggio-2026

